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Kiitos tarjouspyynnöstä!
Tarjoan teille fasilitointipalveluja ja prosessin tukea innolla ja ammattitaidolla! 

Rakensin tarjouspyyntönne ja keskustelumme pohjalta tarjouksen, jonka keskiössä on Viiden tähden 

keskusta - kehittämisohjelmaan sisältyvien tilaisuuksien fasilitointi ja prosessin tuki.  

Uskon, että kehittäminen on yhdessä oppimista ja tekemistä. Toivon, että tarjous osuu tarpeisiinne ja 

pääsemme yhteistyöhön! 

Johanna Riippi

fasilitaattori ja valmentaja

Kompassia



Inspiroidun yhdessä kehittämisestä ja minulla on yli 10 vuoden kokemus erityisesti 

kuntasektorin kehittämisestä lukuisten projektien kautta. Vahvuutena minulla on 

prosessien, tiimien ja verkostojen johtaminen isojen ja pienten organisaatioiden kanssa.

 

Uuden oppiminen ja hankalat tilanteet erityisesti etätyöskentelyssä kiinnostavat. 

Erilaiset digityökalut, blogit, podcastit ja kirjat näihin aiheisiin liittyen ovatkin jatkuvasti 

tutkimisen alla. Jos toivot etätilaisuuksiisi vaikuttavuutta, sujuvuutta, inhimillisyyttä ja 

tasapuolista aktiivisuutta, olen silloin henkilö paikallaan.

 

Muut kuvailevat minua energiseksi ja hyvän mielen tyypiksi. Vapaa-ajallani toimin 

yhtenä tapahtumavastaavana Suomen Fasilitaattorit ry:n hallituksessa. Sen lisäksi 

vapaa-aika kuluu lapsia treeneihin kuljettaessa ja joukkueenjohtajana toimimisena.

Kompassia

Johanna Riippi



Viiden tähden keskusta - kehittämisohjelmassa 
aloitetaan Sorin alueen suunnittelu. Kaavoitustyö on 
suunniteltu toteutettavaksi vuosina 2024-2025 ja nyt 

rakennetaan  alueen kehittämiseksi prosessi, joka 
pohjautuu luottamukseen ja  yhteiseen kehittämiseen 

maanomistajien sekä kaupungin eri yksiköiden kanssa.  

Projektin taustat



Projektin tavoitteena

Laatia pohja 
yhteistyösopimukselle 

maanomistajien 
kanssa

Rakentaa luottamusta 
alueen toimijoiden ja 

kaupungin eri yksiköiden 
kanssa yhteisten 

tilaisuuksien kautta

Sopia miten aluetta 
kehitetään yhdessä 

(visio, arvot) 



Aikajana (luonnos)
1. Päätös 

hankinnasta 
(elokuu 2021)

3. Kaupungin yksiköiden kanssa yhteistä 
työskentelyä, pohjan rakentaminen 

kick-offiin (elo-syyskuu)

4. Kick-off syyskuun lopulla 
maanomistajien ja kaupungin yksiköiden 

kanssa.

Yhteistä työskentelyä yllä olevien kanssa ( 
+ muut mahdolliset keskeiset toimijat), 

(syksy 2021)

5. Visio, arvot sekä 
yhteistyösopimus 

maanomistajien kanssa 
(loppuvuosi 2021)

1.

2.

3.

4.
2. Suunnittelupalaveri 
kaupungin yksiköiden 
yhteiseen tilaisuuteen

Välipalavereja tarpeen mukaan

5.

6.
6. Loppupalaveri, palaute, 

mitä opimme

Howspace-verkkoalusta jatkuvana tukena kehittämisprosessissa



ALOITUS
Tervetuloa & check-in / virittäytyminen
Tutustuminen, työskentelyn periaatteet  ja tavoitteet, odotukset
Matkakartta

JOHDANTO (ajatussyöttöjä ja pienryhmädialogia)

Sisällöt määritellään asiakkaan kanssa 
Pienryhmätyöskentelyä

PÄÄTÖS JA KATSE ETEENPÄIN
Päivän opit, check-out 
Päivän arviointi: Mitä opittiin? Mitä seuraavaksi?

KIITOS! 

Esimerkki työpajasta 
maanomistajien ja kaupungin 
yksiköiden kanssa kanssa (2-3h)



Ehdotus työnjaoksi

Kompassia Tampereen kaupunki

-suunnittelee työpajat, tilaisuudet  ja 
kokonaisprosessin  yhdessä asiakkaan 

kanssa -kutsuu osallistujat

-toteuttaa työpajat

-laatii tuloksista yhteenvedon jokaisen 
tilaisuuden jälkeen (powerpoint + kuva)

-on mukana suunnittelemassa 
prosessia



1. Prosessin suunnittelu  (yhdessä asiakkaan kanssa)

2. Suunnittelupalaverit, yhteydenpito 

3. Työpajojen ja tilaisuuksien fasilitointi (2 x 2,5h (tilaisuutta kaupungin 

yksiköiden kesken) ja 6 x 2,5 h (maanomistajien ja kaupungin yksiköiden 

kesken)). Tilaisuudet ovat joko kasvokkain, hybridinä tai etänä. Yksityiskohdat 

sovitaan erikseen.

4. Howspace- alustan rakentaminen tilaisuuksien työskentelyalustaksi sekä 

yleinen fasilitointi koko prosessin ajan; viestintä, yhteiskehittelyn tuki, dialogi 

5. Työpajan tulosten koostaminen powerpointiksi sekä piirroskuva jokaisen 

tilaisuuden jälkeen. Koosteet Howspace-alustalle kaikkien saavutettavaksi.

Hinta kokonaisuudelle: 10 990 €. 

Lisätyöpajat ovat á 1190€.

Hinta, sisältäen



Tilaisuudet järjestetään etänä, hybridinä tai livenä huomioiden 

koronaohjeistukset.

Valjastan työskentelyn tueksi dialogin, erilaisten osallistavien 

menetelmien ja visuaalisen ajattelun lisäksi palvelumuotoilun  

menetelmiä. Tavoitteena on, että tilaisuuden aikana on rauhallista 

ajattelu- ja keskusteluaikaa, mutta rytmi vaihtuu riittävän usein. 

Prosessin tukena on vahvasti myös dialoginen verkkoalusta 

Howspace, jossa keskustelu jatkuu myös tilaisuuksien  välissä ja 

jälkeen. Alustalle myös kootaan eri tilaisuuksien materiaalit ja 

tulokset.

Työskentely



Asiakkaiden terveisiä!
“Etäfasilitointikoulutus sisälsi sopivassa suhteessa sekä 
monipuolista tietoa taustalla olevan teorian ymmärtämiseen 
että käytännönvinkkejä ja osallistamista. Koulutuksen 
sisällössä huomioitiin juuri Vincitin tarpeet ja toiveet. Kouluttaja 

oli energinen ja piti kokonaisuuden hyvin hallussa etänäkin!" 

Essi isohanni, Vincit Oy, Director of Competence 
Development

"Etäfasilitointikoulutus oli käytännönläheisin ja osallistavin 
koulutus, johon olen osallistunut etänä. Koulutuksesta saamani 
oppi innosti ottamaan sähköisiä työkaluja heti käyttöön 
maakunnalliseen työpajaan ja antoi hienon mahdollisuuden 
osallistujille osallistua tilaisuuteen eri sähköisten menetelmien 
avulla."

Anne-Mari Lahdensuo, EPSHP, kehittämissuunnittelija

"Innostava koulutus etäfasilitoinnin 
työvälineistä ja fasilitoinnin etäkokouksien 
periaatteista verkkototeutuksessa. Paljon pieniä 
niksejä, joista apua niin , etäfasilitointiin kuin 
etätyöpajojen pitämiseen. Tuli tarpeeseen!"

Sari Mäkinen, PSHP, 

ylilääkäri,vastuualuejohtaja

Lisää referenssejä: www.kompassia.fi



YHDESSÄ TEKEMISEN TUKENA: 
Digitaalinen alusta Howspace

https://www.howspace.com 

”Howspace is a digital facilitation platform 

that helps you deliver powerful 

organizational change, learning programs, 

and workshops.”

1. Kehittämisprosessiin lisää vaikuttavuutta, 

läpinäkyvyyttä, osallisuutta ja merkityksellisyyttä 

(kohtaamisten ja muiden toimenpiteiden väleissä ja 

jälkeen).

2. Helppokäyttöinen alusta jakaa havaintoja, reflektioita, 

kysymyksiä ja kommentteja, videoita ja kuvia.

3. Hauskuutta, elämyksellisyyttä ja ”sense makingia” 

yhteisölliseen kehittämiseen.

4. Mahdollistaa mm. äänestyksiä ja chatin käytön. 

5. Tilaisuuksien  dokumentaatio ja materiaalit keskitetysti 

löydettävissä. 

6. Ei vaadi erillistä asennusta. Toimii myös mobiilisti!

Kehitetty oppimisen ja kehittämisen 

prosessien digitaaliseen fasilitointiin. 

Howspacella on helppo ohjata 

tarinallista prosessia jossa on dialogin 

eri vaiheet. 

https://www.howspace.com/


Tarjoajan tiedot 
Vakuutan, että Tmi Kompassialla on edellytykset 
palvelun toteuttamiseen. 

Lähetän laskun verkkolaskuna, 10 pv netto. 

Yhteystiedot: 

Tmi Kompassia
Y-tunnus: 3173171-1
Vihnusjärvenkatu 18
37150 NOKIA 
www.kompassia.fi

Fasilitaattori 
Johanna Riippi
puh. 044 0490942
johanna@kompassia.fi
@JohannaRiippi
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Please keep this slide for attribution

https://slidesgo.com/
https://www.flaticon.com/
https://www.freepik.com/

